
CTY CỔ PHẦN HÓA MỸ PHẨM 

TỰ NHIÊN 

Số: 01/2026/TBTD-TN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

  Khánh Hòa, ngày 18  tháng 08  năm 2026 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG THÁNG 08/2026 

CÔNG TY CỔ PHẦN HÓA MỸ PHẨM TỰ NHIÊN thành lập năm 2000 sản xuất và phân 

phối chuyên sâu Hospitality với 4 nhóm ngành chính: Đồ dùng du lịch , Gia công mỹ phẩm , 

Sản xuất bao bì và tube mềm, Nhập khẩu cung cấp trang thiết bị .Để mở rộng kinh doanh, 

công ty chúng tôi cần tuyển: 

1. Vị trí tuyển dụng:  

- Nhân viên Vận hành máy: Mỹ phẩm, Bao bì, In ấn, Đóng gói tự động, Cắt ép 

bao bì  

- Tổ trưởng Bảo trì  

- Nhân viên Bảo trì  

2. Số lượng: 01 NV/1 vị trí  

3. Mô tả công việc:  

3.1. Vị trí Nhân viên VẬN HÀNH MÁY:  

           Thu nhập: 6.000.000 – 10.000.000 đ/ tháng  

Công việc:  

- Kiểm tra, vận hành máy theo hướng dẫn và quy trình của Công ty. 

- Theo dõi máy trong quá trình chạy, đảm bảo máy hoạt động ổn định. 

- Phối hợp với các bộ phận liên quan khi máy phát sinh sự cố 

- Kiểm tra sản phẩm trong quá trình sản xuất theo tiêu chuẩn được hướng dẫn.  

- Phát hiện và báo cáo ngay sản phẩm lỗi, sai quy cách hoặc bất thường; thực hiện 

phân loại, xử lý sản phẩm theo hướng dẫn. 

- Vệ sinh máy và khu vực làm việc sau mỗi ca.  

- Thực hiện 5S tại khu vực phụ trách.  

- Kiểm tra và bảo quản dụng cụ, thiết bị được giao.  

Yêu cầu 

- Nam/Nữ, sức khỏe tốt, có khả năng làm việc tại nhà máy.  

- Ưu tiên ứng viên đã từng làm việc trong môi trường sản xuất, vận hành máy.  

- Không có kinh nghiệm được ĐÀO TẠO  

- Có tinh thần trách nhiệm, chịu khó, cẩn thận.  



- Có khả năng làm việc theo ca, tăng ca; Tuân thủ nội quy, quy trình và an toàn lao động.  

3.2. Vị trí TỔ TRƯỞNG BẢO TRÌ:  

       Thu nhập: 13.000.000 – 15.000.000 đ/ tháng  

Công việc:  

1. Quản lý bộ phận Bảo trì:  

- Quản lý hệ thống máy móc: Lập và kiểm soát kế hoạch bảo dưỡng định kỳ/đột xuất cho 

toàn máy 

- Khắc phục sự cố: Trực tiếp chỉ đạo & xử lý nhanh các sự cố kỹ thuật, giảm thiểu tối đa thời 

gian dừng máy 

- Cải tiến máy móc: Đề xuất nâng cấp, cải tiến thiết bị nhằm tăng hiệu suất vận hành 

- Quản lý vật tư: Quản lý danh mục phụ tùng thay thế, vật tư tiêu hao của bộ phận bảo trì. 

2. Đào tạo & Quản lý An toàn Lao động (ATLĐ - VSLĐ) 

- Đào tạo An toàn: Tổ chức huấn luyện, hướng dẫn định kỳ về ATVSLĐ, PCCC. 

- Kiểm soát rủi ro: Thường xuyên kiểm tra môi trường làm việc, phát hiện và khắc phục kịp 

thời các mối nguy cơ gây mất an toàn lao động hoặc sự cố máy móc 

- Xây dựng văn hóa an toàn: Đảm bảo 100% công nhân tuân thủ việc trang bị BHLĐ (bảo hộ 

lao động) và thực hiện đúng quy trình an toàn khi vận hành máy móc. 

Yêu cầu 

- Giới tính: Nam  

- Tốt nghiệp CĐ/ĐH các chuyên ngành: Điện – điện tử, Cơ điện, Cơ khí, ….  

- Có kinh nghiệm quản lý và sửa chửa bảo trì máy móc sản xuất tại các nhà máy  

- Có kiến thức và kinh nghiệm Đào tạo ATLĐ-VSLĐ  

 

3.3 Vị trí NHÂN VIÊN BẢO TRÌ  

Thu nhập: 8.000.000 – 10.000.000 đ/ tháng  

Công việc:  

- Bảo trì, sửa chữa máy móc theo kế hoạch sản xuất 

- Theo dõi tình hình hoạt động của máy móc, thiết bị, đường điện, PCCC của nhà máy 

- Tiếp nhận yêu cầu sửa chữa máy móc thiết bị từ cấp trên 

Yêu cầu: 

- Tốt nghiệp Trung cấp trở lên các chuyên ngành về: Cơ Điện, Điện - điện tử, Điện 

công nghiệp, Cơ khí, ….. 

- Nhiệt tình, nhanh nhẹn, chịu khó, có trách nhiệm với công việc 

- Không có kinh nghiệm được ĐÀO TẠO  



- Ưu tiên kinh nghiệm ít nhất 01 - 02 năm làm việc tại các xí nghiệp, nhà máy, xưởng 

sản xuất 

4.  Quyền lợi:  

 

- Mức lương: Từ 6.000.000 – 15.000.000 tùy từng vị trí, phù hợp năng lực, kinh 

nghiệm làm việc.  

- Được hưởng các chế độ bảo hiểm theo quy định của pháp luật.  

- Thưởng lễ Tết, Quý, lương tháng 13 theo quy định Công ty  

- Phụ cấp ăn ca, tăng ca, …  

- Cơ hội phát triển nghề nghiệp và thăng tiến.  

5. Thời gian làm việc: Thứ 2 đến Thứ 7: sáng từ 07h30-11h30, chiều từ 12h30 - 16h30 

6. Hồ sơ:  

- Căn cước công dân 

- Sơ yếu lý lịch/ Quá trình công tác 

- Bằng cấp chứng chỉ liên quan 

7. Hạn nộp hồ sơ: 30/08/2026 

Cách thức ứng tuyển:  

- Gửi CV về địa chỉ email: thaoluong@tunhienvn.com hoặc gọi qua số 0387.055.063 

(Zalo- Ms.Thảo – P. HCNS)  

-  Tiêu đề email ghi rõ: “Vị trí ứng tuyển_Họ và tên”  

8. Địa chỉ doanh nghiệp: 718 Lương Định Của, Tây Nha Trang, Khánh Hòa

 

mailto:thaoluong@tunhienvn.com

